Bogota, 09 de marzo de 2.019

Acta de Asamblea General Ordinaria
IMPULSSA
Nit. 901.060.705-9
Acta 003

Atentamente, en calidad de Representante Legal de IMPULSSA., Angie Milena Lopez
Sanchez, convocéd formalmente y previamente a la Asamblea General Ordinaria,
realizandose con Gustavo Adolfo Forero Solano, fundadores de la entidad
IMPULSSA., el nueve (09) de marzo (03) del afio dos mil diecinueve (2019), a las dos
(2:00) p.m. en la ciudad de Bogota, en la Carrera 113 N° 83 A 61. Con el fin de
desarrollar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion de Quérum

2. Eleccién Presidente y Secretario de la Asamblea

3. Eleccién de la Comision para aprobacion del acta

4. Aprobacién del Orden del dia

5. Presentacion de Informe de Gestién afio 2018

6. Aprobacion de los Estados Financieros 2018

7. Actualizacién ante la DIAN para permanecer como entidad sin Animo de Lucro
8. Asignaciones Permanentes

9. Proposiciones y Varios

1. Verificaciéon de Quérum

Se verifica la presencia con la asistencia del 100%, cumpliendo con el quérum
estatutario y legal para deliberar y decidir, dando inicio a la asamblea.

2. Nombramiento de presidente y secretario de la reunién

Por unanimidad se designa para presidir la reunion a la Sefiora Angie Milena Lopez
Sanchez y como secretario al Sefor Gustavo Adolfo Forero Solano, este
nombramiento es aprobado por la asamblea.

3. Eleccion de Comision para aprobacién del acta

Se nombra como miembros de la Comision designada a la Sefiora Angie Milena Lépez
Sanchez y al Sefor Gustavo Adolfo Forero Solano, para redactar y aprobar el texto
del Acta definitivo de la presente Asamblea. Este nombramiento es aprobado por la
asamblea.



4. Aprobacion del Orden del dia
El orden del dia es aprobado por unanimidad por los asistentes a la Asamblea.

5. Presentacion de Informe de Gestion ano 2018

IMPULSSA PROCESOS DE APRENDIZAJE

INFORME DE GESTION DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2.018

BOGOTA —-COLOMBIA



Impulssa

Somos una entidad especializada en procesos de aprendizaje para personas con y
sin condicion de discapacidad intelectual, con miras al mejoramiento o
potencializacion de habilidades y aumento en el desarrollo cognitivo y psico-social,
promoviendo bienestar en cada uno de nuestros nifios, niias, jovenes, adultos y sus
familias o cuidadores, que contribuyan al proceso de fortalecimiento de los objetivos
de cada uno.

Misidn

La mision especifica de Impulssa es generar autonomia e independencia en nifios,
nifas jovenes y adultos con o sin condicién de discapacidad intelectual, generando
habilidades en el desarrollo de aprendizaje en cualquier etapa de la vida,
fortaleciendo la autoestima y un apropiado abordaje en procesos de ensefianza-
aprendizaje, por medio de apoyos especificos, que proporcione una participacion
plena y en igualdad de condiciones como miembros de una comunidad.

Vision

En Impulssa nos proyectamos a continuar nuestra labor social, como una entidad
referente y comprometida en procesos de aprendizaje significativo, para nifos, nifias
y personas de todas las edades en cualquier contexto de aprendizaje, con miras a
mejorar y contribuir con apoyos especificos que intervengan en el desarrollo integro
en cualquier contexto psico-social y emocional. Queremos generar innovacion de
saberes que apoyen y fundamenten la creacién de lineas de intervencion que
involucren la participacion de entidades dentro y fuera del pais y escenarios que se
adquieran mayor compromiso por el bienestar y la plena inclusién de manera efectiva
de forma tal que se logren avances significativos y de armonia en el desarrollo del
ser humano teniendo en cuenta su manera de aprender.



GESTION SOCIAL 2018

Para nosotros el 2.018 fue de importantes desafios, de crecimiento paulatino, del
darnos a conocer, de concientizar a la sociedad, que aun se pueden hacer las cosas
cada vez mejor, que se pueden hacer bien, con claridad y transparencia, con
honestidad y organizacion, con armonia y amor profundo por nuestro trabajo y por
otro ser humano.

Al igual para nosotros como Impulssa, también fue de grandes logros en cuanto al
manejo e intervencion de cada uno de nuestros usuarios, dandoles continuidad y
seguimiento en cada requerimiento, evidenciando objetivos especificos, logrando
generar una esperanza para cada uno de nuestros queridos nifios, nifas, jovenes,
adultos y sus familias.

Agradeciendo de ante mano al gran equipo de trabajo que hemos conformado, por
su compromiso y enfoque directo en el desarrollo del ser, como ser, y como
integrantes de una sociedad con y sin limitaciones.

Para el afio 2019 estamos seguros que viene, cargado de sorpresas muy gratas, de
mayores responsabilidades, de grandes retos que afrontar y proyectos beneficiosos
para la comunidad en general que aportar.

Continuaremos con nuestro compromiso, con el fin de dar lo mejor de nosotros y asi
lograr obtener mejoras optimas en cada uno de nuestros servicios, apuntando a ser
lideres en calidad con eficiencia y calidez humana, que es lo que nos ha
caracterizado.



NUESTROS PROGRAMAS

PROGRAMA INTEGRAL

Este programa esta cuidadosamente disefiado para personas en condicion de
discapacidad intelectual con miras en la autonomia e independencia en la mayoria
de sus ejecuciones, de la vida cotidiana, promoviendo el aumento en la autoestima,
adaptabilidad al contexto, participacion social, entre otros, teniendo en cuenta las
dinamicas familiares, socio-culturales, habilidades y destrezas por mejorar, frente a
su proyecto de vida como integrantes de la sociedad.

De acuerdo a lo anterior el programa esta focalizado a personas con
diagnosticoé de déficit intelectual

-Trastornos generalizados del desarrollo (TGD)

Autismo

Asperger

Sindrome de Rett
-Sindrome de Down - Sindrome De X Frégil - Déficit intelectual leve, moderado o severo -Entre
otros



Apoyado por profesionales, estudiantes y voluntarios en areas como:

» Terapia ocupacional
» Fonoaudiologia

* Fisioterapia

* Psicopedagogia

+ Educacion especial
* Psicologia

* Trabajo social



Plan Impulssa 1:

APOYO TERAPEUTICO

Estudiantescon diagnéstico,
escolarizados en aula regular qu
soliciten procesos de
acompafiamiento por un
profesional, que le apoye en aul

regular.

Estudiantesscolarizados que
soliciten intervencion, por
procesos de aprendizaje
significativo, tales como:
*Manejo de memoria

*Atencién y concentracion
*Inquietud motora
*Lenguaje

*Lectoescritura

*Manejo de emociones

*Entre otros.

Intervencion a personas o
familias que sin estar
escolarizadas, o presentar
algun diagnostico requieren
de un apoyderapéutica




Plan Impulssa 2:

REFUERZO EN EL APRENDIZAJE

Estudiantes de todos los Estudiantes de todos los Nifios, nifias y jovenes que
grados que solicitan temag | grados con y sin sin estar escolarizados,
especificos de materias diagndstico, que solicitan solicitan refuerzo en
curriculares, de manera refuerzo de materias procesos curriculares,
esporadica. curriculares de manera conocidos como Home
continua. School.

Tales como:
*Inglés

) Apoyado poprofesionales en:
*fisica
*Quimica *Licenciaturas, docencia, ingeniarias,

pedagogia infantil, educacién especial y psicopedagogia.




SITUACION ECONOMICA
El manejo financiero ha sido muy mesurado con el fin de optimizar los recursos de
Impulssa y cumplir con los objetivos planteados para el afio 2018, tales como el inicio
del desarrollo del objeto social de la entidad.

Durante el afno 2018 Impulssa obtuvo ingresos econoémicos de TREINTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTAY
DOS PESOS ( $39.556.472) los cuales se muestran representados en el 99,99% por
recursos originados por actividades relacionadas con la educacién; el valor de los
costos incurridos para la prestacion de los servicios fue de TREINTA MILLONES
TRESCIENTOS DIECISIETE MIL DOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($30.317.250);
los gastos administrativos fueron de $ NUEVE MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($ 9.086.365) y otros gastos por valor
de SEISICENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS ($639.352)

El resultado del ejercicio a corte de diciembre 31 de 2018 fue un déficit de
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS ($%-
756.305), lo anterior debido a que el afio 2018 fue nuestro primer afo de operacion y
los esfuerzos se enfocaron en dar a conocer las actividades desarrolladas por
Impulssa a la comunidad; La informacion anterior se puede observar en los estados
financieros adjuntos, los cuales hacen parte integral del presente informe.



SITUACION ADMINISTRATIVA
Hemos hecho un gran esfuerzo para conformar un equipo humano de calidad
integrado por profesionales, estudiantes y voluntarios, con el animo de mejorar cada
dia nuestro servicio.

La direccion administrativa estuvo a cargo de Angie Milena Lépez Sanchez,
representante legal de Impulssa, acompafiada de Gustavo Adolfo Forero Solano,
representante legal suplente.

No han ocurrido hechos importantes después de la fecha del cierre y hasta la fecha
de la
presente asamblea.

SITUACION JURIDICA
Impulssa no ha tenido pleitos, demandas ni litigios a favor o a cargo durante el afio
2018.

PROYECCION ANO 2019

¢ Qué viene para el aino 2019?

Viene mucho mas compromiso, proyectos de consolidacion de cada uno de los
programas y planes de Impulssa, aumentar nuestro equipo de trabajo, queremos
llegar a cada rincén de la ciudad, dandonos a conocer como un equipo en miras al
buen ejemplo, a procesos continuos y de rotacion con calidad, con objetivos
especificos a lograr que sean visibles para la comunidad en general, que permitan
mayor interaccidn y participacion social.

Adicional queremos llegar a mas y mejores alianzas con instituciones educativas,
brindando nuestros servicios, apoyandoles desde nuestra especialidad en procesos
de aprendizaje significativo y continuar afianzando nuestro nombre Impulssa como
una entidad lider en responsabilidad, transparencia, cumplimiento y calidez humana.

Cordialmente;

Angie Milena Lépez Sanchez
Directora Impulssa



6. Aprobacion de los Estados Financieros

Se ponen a consideracion los Estados Financieros del ano 2018:





















NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS ANO 2018 Y 2017 “pdua
IMPULSSA ) IMPULSSA

NOTA 13 - INGRESOS Y GASTOS FINANCIEROS

Los ingresos financieros estan representados por los rendimientos generados por
la cuenta de ahorros y los gastos financieros estan compuestos por gastos
bancarios; el siguiente es el saldo de los periodos 2018 y 2017:

Diciembre de Diciembre de
2018 2017
Ingresos Financieros $ 972 -
Gastos Financieros ( 269.810) -
Total Ingresos y Gastos Financieros $ ( 268.838) -
NOTA 14 - OTROS EGRESOS
La siguiente es la composicién de los otros gastos:
Diciembre de Diciembre de
2018 2017

Extraordinarios $ 399.352 -

Diversos 240.000 -

Total Otros Gastos $ 639.352 -

NOTA 15. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE DEL BALANCE

A la fecha no se conocen de hechos que modifiquen los Estados Financieros a 31
de diciembre del 2018.
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7. Actualizacion ante la DIAN para permanecer como entidad sin Animo de
Lucro

La senora Angie Milena Lépez Sanchez informa que el afio pasado, segun lo
indicado en la normatividad se realizé el tramite de calificacion ante la DIAN como
una Entidad sin animo de lucro, el cual fue aceptado mediante Resolucién Numero
2018 032 238 6393 1 11633 del 10 de septiembre de 2018.

Con el fin de permanecer como ESAL la sefiora Angie Milena Lopez Sanchez pide
autorizacion a la Asamblea General para autorizar a la Representante Legal para
que solicite que la Entidad permanezca como entidad del Régimen Tributario
Especial y de igual forma manifiesta que la Representante Legal debe emitir una
certificacion de los antecedentes judiciales y declaracion de caducidad de
contratos estatales de los miembros de la junta directiva, fundadores,
representantes legales o miembros de los 6rganos de direccion; la anterior
solicitud es aprobada por unanimidad.

8. Asignaciones Permanentes

La sefiora Angie Milena Lopez Sanchez informa que Impulssa en el afio 2018, no
desarrollo asignaciones permanentes, y que en el momento en el que se dieran
estas asignaciones, seran asignadas al fortalecimiento y desarrollo de las
actividades de la entidad y transversales (administrativo), que permitan el
cumplimiento del objeto social de la misma.

Este punto se aprueba por unanimidad
9. Proposiciones y Varias

No se presentaron preposiciones y varias.

Siendo las 4:00 PM se da por terminada la Asamblea firmando para constancia el
presidente y secretario de la Asamblea.

Angie Milena Lépez Sanchez Gustavo Adolfo Forero Solano
Presidente Secretario


Master
Resaltado

Master
Resaltado

Master
Resaltado


